
経済活動のグローバル化に伴い、海外ビジネスを担う将来の幹部候補として、海外の新卒人材を採用
したいというニーズが年々高まっております。
本セミナーでは、本プログラムのセンター長である、ホーチミン工科大学のTung准教授の講演と共に、

企業の方をお招きしてアジア高度技術人材に関するパネルディスカッションを予定しております。

開 催

概 要

開 催

概 要

内 容内 容

申 込

方 法

申 込

方 法

□日 時：平成28年１月28日（木）
14時00分～16時30分 （受付開始：13：45から）

□会 場：飯田橋レインボービル1階 C会議室
（東京都新宿区市谷船河原町11 飯田橋駅から徒歩約6分）

□対 象：海外新卒の採用に興味のある経営者・人事採用ご担当者の方
□定 員：約50名（事前申し込み制・先着順。定員になり次第締め切らせていただきます。）

□参加費：無料

アジア高度技術人材の活用セミナー ～ベトナム技術新卒の紹介～

参加申込書に必要事項をご記入の上、FAXでお申し込みください。
お申込み受理後、折り返しメールにて受付完了のご連絡をいたします。
お申込み後７営業日以内に受付完了のメールが届かない場合は、お手数です
が、下記担当までお問い合わせください。

【お問い合わせ】 日越就業能力開発プログラム （VIJAPED） 東京事務所 担当：黒田 鴇田
＜株式会社 ジャパンクリエイト内＞
〒104-0061 東京都中央区銀座8丁目8-1 第7セントラルビル5階
Tel:03-3569-2006

Fax： 03-3569-2122 日越就業能力開発プログラム東京事務所 行

くろだ ときた

会社名 業種

参加者氏名 所属・役職

所在地 〒

TEL FAX

E-mail

※お手数ですが、複数名ご参加の場合は本紙をコピーしていただき、お１人ずつお申込み下さい。
ご記入いただきました情報は、当セミナーの運営管理の目的のみに利用し、他の目的には使用いたしません。

グローバル人材の確保 外国人活用セミナー 参加申込書グローバル人材の確保 外国人活用セミナー 参加申込書

【プログラム】
第１部：基調講演 ベトナム人技術新卒の活用について

「ベトナム人エンジニアの展望性」

第２部：パネルディスカッション
～日本企業にアジア高度技術人材活用の必要性について～

第３部：事務局からの案内（人材紹介プロセス等）・質疑応答・個別相談等
※内容は変更となる場合がございます。

トゥン

＜略歴＞

1996年国費留学生として来日。2002年長岡科学技術大学卒。07年同大学

大学院博士課程修了、同年ホーチミン工科大学講師就任。08年より、長岡科

学技術大学客員准教授、ホーチミン工科大学准教授を併任。現在に至る。

Tung氏、企業様、運営事務局からそれぞれパネリストをお招きし、企業様
の現在の取り組み状況や、本プログラムへの期待等をお話いただきます。

ベトナム国家大学ホーチミン市校工科大学

土木工学部 准教授 Dang Dang Tung氏


